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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que

expide la ri ion, r

No. del d

instructivo o manual

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Link para descargar el contenido
de la regulacion o
procedimiento

Resolucién que expide el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por
Procesos

RES-s/n-2019

(dd de mm de aaaa)
09 de octubre de 2019

Organico Funcional

Reglamento de Administracion del Talento

003-SD-2012 20 de abril de 2012 Reglamento de Talento Humano
Humano
Detalle correspondiente a la reserva de informacién
NO APLICA NO APLICA
i . DD/MM/AAAA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:
C T o o cio 30/04/2021
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

UNIDAD DE PLANIFICACION

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

LITERAL a3):

RODRIGO SANCHEZ SEGARRA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

yumazasanchez@gmail.com

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(07) 3058873

Nombre de la institucién publica

S Bi5son.n oo
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